LJEKARNA ZADAR
23000 Zadar |
Jurja Barakoviéa 2
OIB 64742990556

Ur.broj: 02-12-01-6-7/2021

Temeljem ¢lanka 21. Statuta Zdravstvena ustanova LJEKARNA ZADAR, Upravno vije¢e ZU
LJEKARNA ZADAR, na 01. sjednici odrZanoj dana 20. prosinca 2021.g. donosi slijedeéu

ODLUKU
I Daje se suglasnost na Program rada i razvoja ZU Ljekarna Zadar za 2022. godinu.
IT Daje se suglasnost na @Financijski plan ZU Ljekarna Zadar za 2022.godinu u ukupnom
iznosu od:

prihoda 66.159.617 kuna
rashoda 66.159.617 kuna

kako slijedi:
NAZIV PLAN 2022
PRIHODI POSLOVANJA 66.159.617
1.prihodi od HZZO-a 31.205.796
2.prihodi od ostalih kor1|sn1ka 33.275514
3.ostali prihodi | 1.678.307
UKUPNO RASHODI 66.159.617
l.materijalni rashodi 2.530.267
2.nematerijalni troskovi 54.448.830
3.bruto plada 9.180.520
FINANCIJSKI REZULTAT 0,00

Program rada i razvoja i Financijski plan za 2022. godinu uputit ¢e se Upravnom odjelu za
zdravstvo Zadarske 7 zupamje

Predsjednica Upravnog vijeca:
Katarina Mileti¢ dipl.iur.
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UR BR. 01-12-01-6/2021

PROGRAM RADA I RAZVOJA ZDRAVSTVENA USTANOVA
LJEKARNA ZADAR ZA 2022.GODINU

Zdravstvena ustanova Ljekarna Zadar organizira provodenje zdravstvene zastite
primjenom:

Zakona o zdravstvenoj zadtiti (NN broj: 150/08,71/10, 139/10 ,22/11, 84/11, 154/11, 12/12,
35/12,70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14,70/16, 131/17).

Zakona o ljekarnistvu tNN br: 121/03,117/08,129/09), prociS¢eni tekst NN br. 108/18.
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (nn BR: 80/12,137/13), progiiceni tekst NN
br.98/19 —na snazi od 01.01.2020. godine.

Pravilnika o uvjetima i naginu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja (NN
br:49/14,51/14-ispr.11/15, 17/15,123/16-ispr. 129/17).

Plana i programa mjera zdravstvene zaitite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (NN
br:126/06,156/08).

I

PROGRAM RADA I RAZVOJA ZA 2022 GODINU

I-1 PROVODENJE MJERA

Sukladno opéim aktima HZZO-a provodenje mjera obuhvaca izdavanje lijekova
na recept sa osnovne i dopunske Liste lijekova HZZO-a, izdavanje pojedinih ortopedskih i
drugih pomagala te izdavanje zavojnog materijala za potrebe kuénog lijeCenja te tzv. hospital
ili bioloski lijekovi koji takoder idu na recept, a koji su do nedavno izdavale bolnigke
liekarne, a sada Jj ekarne. Tih lijekova ée biti Jako puno a na njima je mala zarada $to ¢e
se jako odrazitina povecan promet, a manju zaradu na ukupan promet.

Uz navedeno, vrsi se il;lfonniranje I savjetovanje o ispravnoj upotrebi lijekova i medicinskih
proizvoda te racionalnoj farmakoterapiji, kao i vodenje evidencija prema vaZze¢im propisima
od strane izvrsitelja magistra farmacije i farmaceutskih tehnidara.




Provodenje mjera podrazumjeva i provodenje djelatnosti izvan obveznog zdravstvenog
osiguranja i to:

- opskrba homeopatskim proizvodima

- opskrba dje¢jom hranom i dijetetskim proizvodima

- opskrba kozmetitkim i drugim sredstvima za zastitu zdravlja odredenih opéim aktom
Hrvatske ljekarnie komore

- savijetovanje u vezi propisivanja, odnosno pravilne primjene lijekova, medicinskih
homeopatskih i dijetetskih proizvoda.

I-2 PROVODENJE LJEKARNICKE SKRBI

U cilju postizanja boljih farmakopejskih u&inaka i promicanja racionalne upotrebe
lijekova i medicinskih proizvoda te aktivno sudjelovanje u sprijeSavanju bolesti i zatiti
zdravlja ljekarni¢kom skrbi obuhvaéene su :

- racionalizacija tro$kova za odredene terapijske protokole

- unapredivanje farmakoterapijskih postupaka i postizanje terapijskih ciljeva
- pracenje, izbjegavanje ili smanjivanje nuspojava lijekova

- izbjegavanje interakcija, terapijskog dupliciranja ili pojave alergija

- skrb nad pridrZavanjem terapijskih protokola od strane pacijenata

- poboljanje ucinka klini¢kog lijedenja

- provodenje preventivnih mjera oduvanja i zagtite zdravlja

I-3  PROVODENJE LJEKARNICKE DJELATNOSTI

ZU Ljekarna Zadar svoju djelatnost provodi u sedam Ljekarni€kih jedinica:

- Ljekarnitka jedinica- Centar, Jurja Barakovica 2, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Donat, Braée Vranjanina 14, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Jadran, Put Murvice 2, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Varos, Borelli 1, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Bokanjac, Put vrela 2, Zadar

- Ljekarnicka jedinica-Preko, Ive Masine 4, Preko

- Ljekarni¢ka jedinica-Dr.E.Androvié, Put Petrica 34, Zadar

I-4 KADROVI, ZAPOSLJAVANJE-STRUCNA EDUKACIJA

Zbog daljnjeg podizanja kvalitete strucnog rada u ljekarnama potrebno je
provoditi struénu edukaciju kadra i to:
-U programu posebno odabranih struénih cjelina
-U programima struéne i marketingke edukacije

Struéna edukacija ¢e se provoditi sukladno obvezama odredenim aktima Hrvatske ljekarnitke
komore, a s osnova obveza obnavljanja odobrenja za samostalni rad magistra farmacije.
Ostali kadrovi ¢e se takoder educirati s osnova programa Ljekarne.




Nezdravstveni djelatnici ¢e se struéno educirati sukladno zahtjevima i promjenama propisa u
svezi obavljanja nj ihoivih poslova.

|
Provodit ée se edukacija radnika:

-za rad na siguran nadin

- § 0snova protupoZarne zastite

- S osnova zbrinjavanja medicinskog otpada.

Zaposljavanje pripravnika provodit ée se sukladno podzakonskim aktima RH i Statuta ZU
Ljekarna Zadar.

Zdravstvena ustanovai Ljekarna Zadar na dan 31.12.2021. godine ima 56 zaposlenika, od toga:

-VSS -magistri farma}:ije —26
-VSS- diplomirani pre:wnik -1
-VSS-diplomirani ekonomist -1
-SSS-farmaceutski tehnicar -15
-SS8S-ekonomski tehnijcar -5
-SSS-ostali smjerovi -1
-NKV-7

I-5 NADZOR NAD RADOM
Ravnatelj ZU Ljekarna Zadar donio je 09. prosinca 2021. godine Plan i raspored
obavljanja stru¢nog nadzora nad radom Ijekarnikih jedinica i zdravstvenih djelatnika za

2022. godinu, uz prethodno savjetovanje sa Stru¢nim vijeéem ZU Ljekarna Zadar.

Struéni nadzor obavljat e se se sukladno Pravilniku o unutarnjrm nadzoru nad radom
liekarni¢kih jedinica ZU Ljekarna Zadar i zdravstvenih djelatnika.

Prilikom struénog nadzora primjenit ¢e se pravilnik Hrvatske ljekarni¢ke komore.

Uz struéni nadzor provodit ¢e se i kontinuirano pracenje prometa i poslovanja ZU Ljekarna

Zadar te nadzor nad ra|dom Uprave ZU Ljekarna Zadar.

I-6 RAZVOJ PROMETA I POSLOVANJA
Zbog iseljenja veteg broja institucija sa Poluotoka (HZMO, HZZO, Policije, Fine
lu€ke uprave i drugih ): na kom se nalaze naSe tri velike ljekarni¢ke jedinice (Centar, Donat i
Varos) u kojima je pad prometa, traZit ¢emo prema potrebi nove lokacije u Zadru gdje éemo
preseliti jednu ljekarniku jedinicu.

Redovito odrzavanje poslovnih prostora provodit ée se prema potrebama, a sukladno
“Pravilniku o minima}lnim uvjetima u pogledu prostora, medicinsko-tehni¢ke opreme za
obavljanje zdravstvene djelatnosti “(NN br: 6/11, 128/12, 124/15 i 8/ 16).




Izradit ¢e se projektna dokumentacija za preuredenje ljekarni¢ke jedinice “Dr.E.Androvié” u
ulici Put Petriéa 34 u Zadru.

OdrZavat ¢e se optimalne zalihe s osnova obveze opskrbe osiguranih osoba odnosno
stanovniStva (dostupnost ljekarnitke usluge u opsegu i vrsti odredenoj aktima HZZO-a)
lijekovima i medicinskim proizvodima te nastavno s osnova potreba korisnika ostalih
liekarni¢kih usluga i proizvoda koji se prodaju u ZU Ljekarna Zadar.

Zbog pandemije virusa Covid-19, prema potrebi éemo organizirat rad u ljekarni¢kim
jedinicama.

I-7 PRAVA OSIGURANIH OSOBA I OSTALIH KORISNIKA
LJEKARNICKE USLUGE

Organizirat ¢e se pomo¢ osiguranim osobama i ostalim korisnicima ljekarni¢ke
usluge, prilikom ostvarivanja njihovih prava u odnosu na prigovore na rad zdravstvenih
djelatnika ZU Ljekarna Zadar (sukladno &l. 23 Zakona o zdravstvenoj zastiti i &lanka 10
Zakona o zastiti potro3ada NN 41/14 i 110/ 15).

Istaknuto je radno vrijeme na ulazu liekarnickih jedinica, te su istaknuta imena i prezimena
magistri na radnoj odjeéi.
Bit ¢e dostupne informacije o pravima osiguranih osoba.
I-8 IZVORI PRIHODA
Prihodi ZU Ljekarna Zadar ostvaruju se prema ¢lanku 60. Statuta ZU Ljekarna Zadar

i to:

- sosnova sklopljenog Ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

- S osnova prodaje lijekova, medicinskih proizvoda i ostalih proizvoda neposrednom

korisniku odnosno kupcu.
- iz ostalih zakonom dozvoljenih prihoda (rabat, cassa sconto, donacije idr.)

U Zadru,20. prosinca 2021. godine
Ravnatelj:

Bozo Colak dipl.iur,
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FINANCIJSKI PLAN PRIHODA I RASHODA
ZDRAVSTVENE USTANOVE LJEKARNA ZADAR ZA 2022 GODINU

U razdoblju sijeganj-prosinac 2022. godine planiramo prihod od 66.159.617 kn. i
rashod od 66.159.617 kn. (u prilogu financijski plan prihoda i rashoda za 2022 godinu),

I-1

U 2022. godini planiramo 6% veéi prihod u odnosu na 2021. godinu s pozicije ostvarenja
prihoda ostvarenog 1je!:kamiékom djelatno$¢u. Rast prihoda od 6% nastaje zbog uvodenja
tzv.hospital lijekova na listu lijekova u liekarnama, koji su vrlo skupi.te o&ekivanog rasta
ruéne prodaje.

Kod planiranja trogkova u 2022 godini najvedi dio odnosi se na nabavnu vrijednost prodane
robe -51.509.470 kn ké)ja u ukupnoj realizaciji sudjeluje oko 78%. U strukturi troskova
slijede¢a najveéa stavkr%L su place zaposlenih (16 %-ukupnih trogkova). Plaée bruto II iznosa
10.515.280 kn. dobili smo uzevsi kao polaznu togku bruto II pladu za studeni 2021. godine te
istu sveli na godi¥nju razinu uvecavajudi isti za bruto plaée sezonskih radnika a potom
dobiveni izradun uvedéali za 5% planiranog poveéanja vrijednosti koeficijenta za plaéu

U srtukturi planiranih !troékova visinom se izdvajaju troskovi zakupa i amortizacije koji u
ukupnim troskovima sudjeluju s 2%. Zakup poslovnih prostora temeljem Ugovornih obveza
vezanih na teaj EUR-a planiramo u iznosu od 590.000,00 kn, amortizaciju u iznosu od
640.800 kn izradunata je projekcijom stanja opreme na dan 30.11.2021. godine kao i
planiranih promjena za 2022. godinu. U ostalih 4%, troskova su troskovi tekuéeg odrZavanja,
troSkovi energije, naknade za platni promet s kartiénim poslovanjem, naknada za prijevoz
djelatnika na posao i s posla, trogkovi telefona-mobilnog telefona-interneta, premija
osiguranja, troSkovi bo%iiénice, Jubilarnih nagrada, djegjih darova, kancelarijskog i ostalog
materijala i drugo.

Zadru 20. prosinca 202;1. godine Ravnatelj:

BoZo Colak dipl.iur.




FINANCIJSKI

PLAN PRIHODA 1 RASHODA ZA 2022. GODINU

OPIS IZNOS KN
RB.
PRIHODI
1 PRIHODI OD HZZ0-A-5% 31.205.796
2 | PRTHODI OD OSTALIH KORISNIKA -3% 33.275.514
3 | PRIHODI OD PRORACUNA
4 | OSTALI PRIHODI —deZurstvo, 1.678.307
vel.rabat.nak.CEZIH-a, viSovi na inv.,
] PRIHOD -POTICAJI
UKUPNO -PRIHODI
66.159.617
RASHODI
1 MATERIJAL ZA ODRZAVANIE CISTOCE 20.000
2 UREDSKI MATERIJAL 58.264
3 OSTALI RAZNI MATERIJAL 81.380
-pom.mater.u ljekarnama 20.000
-kvar, lom, kalo robe 15.800
-radna ojdeca i obuéa 35.580
-sitan inventar I ostali.m.tr. 10.000
4 UTROSENA ENERGIJA 220.000
5 | POSTANSKI IZDACI 89.000
6 TEKUCE ODRZAVANJE 875.800
-tekude oeravanJe 235.000
-amrtizacija 640.800
7 | OSTALI MATERIJALNI TROSKOVI 1.185.823
-najamnina 590.000
-informati¢ke usluge 240.000
-intelekt.usluge( odvjetnicii dr.) 50.000
-komunalan davanja 165.000
-pranje radne odjece 25.000
-- ostali mat.trogkovi 115.823
MATERIJALNI TROSKOVI 2.530.267
1 NABAVNA VRIJEDNOST PRODANE ROBE 51.509.470
2 TROSKOVI PRIJEVOZA, TOPLI OBROK 530.000
3 DOPRINOSI NA PLACE 1.334.760
4 OSTALI NEMATERIJALNI TROSKOVI 1.074.600
-platni promet i naknade po karticama  260.000
-premije 051guranja 65.000
-boZi¢nica, nagrade , 509.000
-jubilarne nagrade , potpore zaposlenim  42.000
-Elanarine-TZ, Koora, $ume, spom,renta. 60.000
-stru¢na llterature-semman 40.000
-djecji darovi 18.600
-ostali nemat.trogkovi 80.000
NEMATERIJALNI TROSKOVI 56.979.097
BRUTO PLACA 9.180.520

UKUPNO RASHODI

66.159.617




