LJEKARNA ZADAR

23000 Zadar
Jurja Barakoviéa 2
OIB 64742990556

Ur.broj: 02-12-12-3-4/2022

Temeljem Elanka 21. Statuta Zdravstvena ustanova LJEKARNA ZADAR, Upravno vijece ZU
LIEKARNA ZADAR, na 12. sjednici odrzanoj dana 22. prosinca 2022.g. donosi slijedeéu

ODLUKU

I Daje se suglasnost na Program rada i razvoja ZU Ljekama Zadar za 2023. godinu.

IT Daje se suglasnost na Financijski plan ZU Ljekarna Zadar za 2023.godinu u ukupnom
1znosu od:

prihoda 73.691.742 kuna
rashoda 73.691.742 kuna

kako slijedi:
NAZIV PLAN 2023
PRIHODI POSLOVANJA 73.691.742
I.prihodi od HZZO-a 33.894.214
2.prihodi od ostalih korisnika 38.043.318
3.ostali prihodi 1.754.210
UKUPNO RASHODI 73.691.742
I.materijalni rashodi 2.814.650
2.nematerijalni trogkovi 60.954.947
3.bruto placa 0.921.577
FINANCIJSKI REZULTAT 0,00

Program rada i razvoja i Financijski plan za 2023. godinu uputit ¢e se Upravnom odjelu za

zdravstvo Zadarske Zupanije.
edsjednica Upravnog vijeca:
“kAtarina Mileti¢ dipl.iur.
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LJEKARNA ZADAR

23000 Zadar
Jurja Barakovica 2
MB 03142213 /OIB 64742990556

UR BR. 01-12-12-3-2022

PROGRAM RADA I RAZVOJA ZDRAVSTVENA USTANOVA
LJEKARNA ZADAR ZA 2023.GODINU

7dravstvena ustanova Ljekarna Zadar organizira provodenje zdravstvene zastite
primjenom:

7akona o zdravstvenoj zatiti (NN broj: 150/08,71/10, 139/10 ,22/11, 84/11, 154/11, 12/12,
35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14,70/16, 131/17,100/18,147/20,119/22).
Zakona o ljekarni$tvu (NN br: 121/03,1 17/08,129/09), progidceni tekst NN br. 108/18.
Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN BR: 80/ 12,137/13), progisceni tekst NN
br.98/19 —na snazi od 01.01.2020. godine.

Pravilnika o uvjetima i naginu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja (NN
br:49/14,51/14-ispr.11/13, 17/15,123/16-ispr. 129/17),

Plana i programa mjera zdravstvene zadtite iz obveznog zdravstvenog osiguranja (NN
br:126/06,156/08).

I

PROGRAM RADA I RAZVOJA ZA 2023 GODINU

I-1 PROVODENJE MJERA

Sukladno opéim aktima HZZO-a provodenje mjera obuhvaca izdavanje lijekova
na recept sa osnovne i dopunske Liste lijekova HZZO-a, izdavanje pojedinih ortopedskih i
drugih pomagala te izdavanje zavojnog materijala za potrebe kuénog lijeenja te tzv. hospital
ili biolo¥ki lijekovi kaji takoder idu na recept, a koji su do nedavno izdavale bolniCke
liekarne, a sada ljekarne. Tih lijekova ¢e biti jako puno a na njima je mala zarada Sto Ce

se jako odrazitina povecan promet, a manju zaradu na ukupan promet.

Uz navedeno, vrii se informiranje i savjetovanje o ispravnoj upotrebi lijekova i medicinskih
proizvoda te racionalnoj farmakoterapiji, kao i vodenje evidencija prema vazeéim propisima
od strane izvrsitelja magistra farmacije 1 farmaceutskih tehniCara.



Provodenje mjera podrazumjeva i provodenje djelatnosti izvan obveznog zdravstvenog
osiguranja i to:

- opskrba homeopatskim proizvodima
- opskrba dje¢jom hranom i dijetetskim proizvodima
- opskrba kozmeti¢kim i drugim sredstvima za zastitu zdravlja odredenih opéim aktom

Hrvatske ljekarni¢e komore
. savijetovanje u vezi propisivanja, odnosno pravilne primjene lijekova, medicinskih
homeopatskih i dijetetskih proizvoda.

2 PROVODENJE LJEKARNICKE SKRBI

U cilju postizanja boljih farmakopejskih uginaka i promicanja racionalne upotrebe
lijekova i medicinskih proizvoda te aktivno sudjelovanje u sprije¢avanju bolesti i zastiti
zdravlja ljekarni¢kom skrbi obuhvacene su :

_ racionalizacija trokova za odredene terapij ske protokole

- unapredivanje farmakoterapijskih postupaka i postizanje terapijskih ciljeva
- pracenje, izbjegavanje ili smanjivanje nuspojava lijekova

- izbjegavanje interakcija, terapijskog dupliciranja ili pojave alergija

- skrb nad pridrzavanjem terapijskih protokola od strane pacijenata

- poboljsanje uéinka klini¢kog lijeenja

- provodenje preventivnih mjera otuvanja i zastite zdravlja

I-3 PROVODENJE LJEKARNICKE DJELATNOSTI

ZU Ljekarna Zadar svoju djelatnost provodi u sedam Ljekarnickih jedinica:

- Ljekarnitka jedinica- Centar, Jurja Barakovic¢a 2, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Donat, Braée Vranjanina 14, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Jadran, Put Murvice 2, Zadar

- Lijekarni¢ka jedinica-Varos, Borelli 1, Zadar

- Ljekarni¢ka jedinica-Bokanjac, Put vrela 2, Zadar

- Ljekarnitka jedinica-Preko, Ive Masine 4, Preko

- Ljekarnicka jedinica—Dr.E.Androvié, Put Petriéa 34, Zadar

I-4 KADROVI, ZAPOéLJAVANJE-STRUéNA EDUKACIJA

Zbog daljnjeg podizanja kvalitete struénog rada u ljekarnama potrebno je
provoditi struénu edukaciju kadra ito:
-u programu posebno odabranih stru¢nih cjelina
-u programima stru¢ne i marketinske edukacije

Stru¢na edukacija ¢e se provoditi sukladno obvezama odredenim aktima Hrvatske ljekarnicke
komore, a s osnova obveza obnavljanja odobrenja za samostalni rad magistra farmacije.
Ostali kadrovi e se takoder educirati s osnova programa Ljekarne.



Nezdravstveni djelatnici ¢e se stru¢no educirati sukladno zahtjevima i promjenama propisa u
svezi obavljanja njihovih poslova.

Provodit ¢e se edukacija radnika:

-za rad na siguran nacin

- s osnova protupozarne zastite

- s osnova zbrinjavanja medicinskog otpada.

Zaposljavanje pripravnika provodit ¢e se sukladno podzakonskim aktima RH 1 Statuta ZU
Ljekarna Zadar.

7 dravstvena ustanova Ljekarna Zadar na dan 31.12.2022. godine ima 56 zaposlenika, od toga:

_VSS -magistri farmacije —26
-VSS- diplomirani pravnik -1
-VSS-diplomirani ekonomist -1
-SSS-farmaceutski tehniar -15
-SSS-ekonomski tehnicar -5
-SSS-ostali smjerovi -1
-NKV-7

I-5 NADZOR NAD RADOM

Ravnatelj ZU Ljekarna Zadar donio je 16. prosinca 2022. godine Plan i raspored
obavljanja struénog nadzora nad radom ljekarni¢kih jedinica i zdravstvenih djelatnika za
2023. godinu, uz prethodno savjetovanje sa Stru€nim vijeCem ZU Ljekarna Zadar.

Struéni nadzor obavljat ée se se sukladno Pravilniku o unutarnjrm nadzoru nad radom
ljekarni¢kih jedinica ZU Ljekarna Zadar i zdravstvenih djelatnika.

Prilikom struénog nadzora primjenit ¢e se pravilnik Hrvatske ljekarni¢ke komore.

Uz struéni nadzor provodit ée se i kontinuirano praéenje prometa i poslovanja ZU Ljekarna
7adar te nadzor nad radom Uprave ZU Ljekarna Zadar.

I-6 RAZVOJ PROMETA I POSLOVANJA

Zbog iseljenja veceg broja institucija sa Poluotoka (HZMO, HZZO, Policije, Fine
lugke uprave i drugih ) na kom se nalaze nade tri velike ljekarnicke jedinice (Centar, Donat i
Varo$) u kojima je pad prometa, traZit ¢emo prema potrebi nove lokacije u Zadru gdje cemo
preseliti jednu ljekarnicku jedinicu.

Redovito odrzavanje poslovnih prostora provodit ¢e se prema potrebama, a sukladno
“pravilniku o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, medicinsko-tehni¢ke opreme za
obavljanje zdravstvene djelatnosti “(NN br: 61/11, 128/12, 124/15 1 8/16).



Nakon izrade projektne dokumentacije, proveden je postupak javne nabave za izbor
najpovoljnijeg ponudaca za izvodenje radova na adaptaciji i preuredenjué ljekarnicke jedinice

«Dr.E.Aanrovié¢” u uluci Put Petrica 34 u Zadru, te ¢e se nakon odabira najpovoljnijeg
ponudada priéi izvodenju radova.

2011.godine zbog puknica vodovodne cijevi poplavljene su podrumske prostorije u
ljekarni¢koj jedinice “Donat” u ulici Bra¢e Vranjanina 14, u Zadru. Sudski spor s
Vodovodom pravomo¢no je presuden u korist ZU Ljekarna Zadar te je napravljan troSkovnik
sanacije podruma.Snacija ¢e se obaviti po obavljanom javnom nadmetanju tijekom 2023.

Tijekm 2023.godine postupkom javog nadmetanja pokrenut ée se “Izrada prijektne
dokumentacije adaptacije i uredenje interijera ljekarnitke jedinice “Preko””, u ulici Ive
Masine 4, u Preku.

Odrzavat ée se optimalne zalihe s osnova obveze opskrbe osiguranih osoba odnosno
stanovnistva (dostupnost ljekarni¢ke usluge u opsegu i vrsti odredenoj aktima HZZO-a)
lijekovima i medicinskim proizvodima te nastavno s osnova potreba korisnika ostalih
ljekarnigkih usluga i proizvoda koji se prodaju u ZU Ljekarna Zadar.

Zbog pandemije virusa Covid-19, prema potrebi ¢emo organizirat rad u ljekarnickim
jedinicama.

I-7 PRAVA OSIGURANIH OSOBA 1 OSTALIH KORISNIKA
LJEKARNICKE USLUGE

Organizirat ¢e se pomo¢ osiguranim osobama i ostalim korisnicima ljekarni¢ke
usluge, prilikom ostvarivanja njihovih prava u odnosu na prigovore na rad zdravstvenih
djelatnika ZU Ljekarna Zadar (sukladno ¢&l. 23 Zakona o zdravstvenoj zastiti i ¢lanka 10
Zakona o zastiti potro§aca NN 41/14 1 110/15,19/22).

Istaknuto je radno vrijeme na ulazu ljekarnigkih jedinica, te su istaknuta imena i prezimena
magistri na radnoj odje¢i.

Bit ée dostupne informacije o pravima osiguranih osoba.

I-8 I1ZVORI PRIHODA

Prihodi ZU Ljekarna Zadar ostvaruju se prema ¢lanku 60. Statuta ZU Ljekarna Zadar
1to:

- s osnova sklopljenog Ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje

- s osnova prodaje lijekova, medicinskih proizvoda i ostalih proizvoda neposrednom
korisniku odnosno kupcu.

_ iz ostalih zakonom dozvoljenih prihoda (rabat, cassa sconto, donacije idr.)

U Zadru,22. prosinca 2022. godine
Ravnatelj:

Bozo Colak dipl.iur.



LJEKARNA ZADAR

23000 Zadar
Jurja Barakovic¢a 2
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UR BR. 01-12-12-4/2022

FINANCIJSKI PLAN PRIHODA I RASHODA
ZDRAVSTVENE USTANOVE LJEKARNA ZADAR ZA 2023 GODINU

U razdoblju sijedanj-prosinac 2023. godine planiramo prihod od 73.691.742
kn./9.780.574,97 EUR i rashod od 73.691.742 kn./9.780.574,97 EUR (u prilogu financijski
plan prihoda i rashoda za 2023 godinu).

I-1

U 2023. godini planiramo 0,7% ve¢i prihod u odnosu na 2022. godinu s pozicije ostvarenja
prihoda ostvarenog ljekarni¢kom djelatno$¢u. Rast prihoda od 0,7% procjenjen je kriStenjem
pedvidene stope rasta za 2023, godinu eknomskih analiti¢ara koji su predvidenu stopu rasta
korigirali uzevsi u obzir ekonomska kretanja nastala zbog ratnih zbivanja u Ukrajini.

Kod planiranja trokova u 2023 godini najve¢i dio odnosi se na nabavnu vrijednost prodane
robe -57.372.13070 kn/7.614.590,10 EUR-a. koja u ukupnoj realizaciji sudjeluje oko 78%.
U strukturi troskova slijede¢a najveca stavka su place zaposlenih (16 %-ukupnih troSkova).
Plaée bruto II iznosa 11.558.637 kn./1.534.094,77 EUR-a. dobili smo uzevsi kao polaznu
todku bruto II plaéu za studeni 2022. godine te istu sveli na godiSnju razinu uvecavajudi isti za
bruto plaée sezonskih radnika a potom dobiveni izraun uvecali za 2% planiranog povecanja
vrijednosti koeficijenta za placu u travnju 2023. godine.

U srtukturi planiranih tro§kova visinom se izdvajaju troSkovi zakupa i amortizacije koji u
ukupnim tro$kovima sudjeluju s 2%. Zakup poslovnih prostora temeljem Ugovornih obveza
vezanih na te¢aj EUR-a planiramo u iznosu od 612.000,00 kn,/81.266,18 EUR-a, amortizaciju
u iznosu od 740.200 kn/98.241,43 EUR-a izralunata je projekcijom stanja opreme na dan
30.11.2022. godine kao i planiranih promjena za 2022. godinu. U ostalih 4%, troSkova su
troskovi tekudeg odrzavanja, trodkovi energije, naknade za platni promet s kartiénim
poslovanjem, naknada za prijevoz djelatnika na posao i s posla, troskovi telefona-mobilnog
_ telefona-interneta, premija osiguranja, troSkovi boZi¢nice, jubilarnih nagrada, djecjih darova,
kancelarijskog i ostalog materijala i drugo.

Zadru 22. prosinca, 2022. godine Wj : @(\

Eéio Colak dipl.iur,




| FINANCIJSKI

PLAN PRIHODA I RASHODA ZA 2023. GODINU

(0] P IS IZNOS KN
RB.
PRIHODI
1 PRIHODI OD HZZ0-A-5% 33.894.214
2 | PRIHODI OD OSTALIH KORISNIKA -3% 38.043.318
3 | PRIHODI OD PRORACUNA '
4 OSTALI PRIHODI ~deZurstvo, 1.754.210
_ vel.rabat.nak.CEZIH-a, viSovi na inv.
5 PRIHOD -POTICAII
UKUPNO ~PRIHODI
; 73.691.742
RASHODI
I | MATERIJAL ZA ODRZAVANIE CISTOCE 32.000
2 UREDSKI MATERIJAL 72.830
3 OSTALI RAZNI MATERUJAL 192.350
-pom.materu ljekarnama . 20.000
-kvar, lom, kalo robe 18.170
-radna ojdeca i obuca 38.980
-sitan inventar I ostali.m.tr. 15.200 _
4 | UTROSENA ENERGIJA 240.000
5 | POSTANSKI IZDACI 95.700
6 | TEKUCE ODRZAYANIJE 975.200
-tekuce oeravanTe 235.000
-amrtizacija _ 740.200
7 OSTALI MATERIJ‘ALNI TROSKOVI 1.306.570
-najamnina 612.300
-informati¢ke usluge 280.000
-intelekt.usluge( odvjetnicii dr.) 79.000
-komunalan davanja 173.250
-pranje radne odjece 29.000
-- ostali mat.trodkovi 133.020
MATERIJALNI TROSKOVI 2.814.650
1 NABAVNA VRIJEDNOST PRODANE ROBE 57.372.130
2 TROSKOVI PRIJEVOZA, TOPLI OBROK 606.000
3 | DOPRINOSI NA PLACE 1.637.060
4 OSTALI NEMATERIJALNI TROSKOV] 1.340.325
-platni promet i naknade po karticama  240.000
-premije osigurarga 65.000
-boziénica, nagrade , 785.000
-jubilarne nagrade , potpore zaposlenim  30.000
-¢lanarine-TZ, Koora, $ume, spom,renta. 60.325
-struéna literature-seminari 50.000
-djegji darovi | 30.000
-ostali nemat.tro8kovi 80.000
NEMATERIJALNI TROSKOVI 60.954.947
BRUTO PLACA | 9.921.577

UKUPNO RASHODI

73.691.742




FINANCIJSKI

I?LAN PRIHODA I RASHODA ZA 2023. GODINU

OPIS IZNOS EUR
RB. |
PRIHODI
1 PRIHODI OD HZiO—A—S% 4.498.535,28
Z PRIHODI OD OSTALIH KORISNIKA -3% 5.049.216,01
3 | PRIHODI OD PRORACUNA :
4 OSTALI PRIHODI +dezurstvo, 232.823,68
vel.rabat.nak.CEZIH-a, vi§ovi na inv.
5 PRIHOD -POTICAIJI
UKUPNO -PRIHODI
| 9.780.574,97
RASHODI
1 MATERIJAL ZA ODRZAVANIJE CISTOCE 4.247,13
2 | UREDSKI MATERIJAL | 9.666,21
3 OSTALI RAZNI MATERIJAL 12.256,97
-pom.mater.u ljekarnama 2.654,46
-kvar, lom, kalo robe 2.411,58
_radna ojdeca i obuca 5.173,54
- sitan inventar i ostali.m.fr. 2.017,39 _
4 UTROSENA ENERGIJA 31.853,48
5 | POSTANSKI IZDACI 12.701,58
6 TEKUCE ODRZAVANIJE 129.431,29
-tekuée odrZavanje | 31.189,86
-amrtizacija ; 08.241,43
7 OSTALI MATERIJW'ALNI TROSKOVI 173.411,67
-najamnina 81.266,18
- infrmati¢ke usluge 37.162,39
-intelekt.usluge( odvjetnicii dr.) 10.485,11
-komunalan davanja 22.994,23
-pranje radne odjece 3.848,97
-- ostali mat.tro$kovi 17.654,79
MATERIJALNI TROSKOVI 373.568,33
1 NABAVNA VRIJEDNOST PRODANE ROBE _7.614.590,10
2 TROSKOVI PRIJEVOZA, TOPLI OBROK 80.430,03
3 | DOPRINOSI NA PLACE 217.275,20
4 OSTALI NEMATERIJALNI TROSKOVI 177.891,74
-platni promet i narnade po karticama 31.853,48
-premije osiguranj 8.626,99
-boZiénica, nagrads 104.187,41
-jubilarne nagrade | potpore zaposlenim 3.981,69
- ¢lanarine-TZ, Koora, Sume, spom,renta. 8.006,51
-stru¢na literature%eminari 6.636,14
-dje&ji darovi ' 3.981,69
-ostali nemat.troS§kovi 10.617,83
NEMATERIJALNI TROSKOVI 8.090.187,07
BRUTO PLACA | 1.316.819,57

UKUPNO RASHODI

9.780.574,97




